
BIZEN TEAM RESAS
その後

そして

これから



ふるさと納税 とか

地方創生とか、ね



びっくりしましたよ、ほんと。

消滅するって。

少子化と人口流出で将来の「まち」を支える人が減
る
→ 「まち」を支える人がいないと、最終的にその
「まち」は立ち行かなくなる

ということです、たしか。



最初はあんまり乗り気じゃなかった人 (・
へ・)



１ 備前市はそんなに地方創生で抜きんでているわけではな
い

２ でもそんな備前市が職員チームでコンテストに出場した

３ それによるとちゃんとデータ分析しているし、現実味が
ある

４ 全国の多くの自治体でも、同じように期待ができる









審査委員の講評

•”様々な部署”の市役所職員が”自主的に”
集まって話をしている取組であること

•一人勝ちではなく、地域全体の発展につ
なげてほしい

•子育てや教育施策との連動により効果が
より高まるのではないか



2 0 1 8 . 2

ミサワホーム
株式会社

連携協定



NightBarプランを実行へ

1.補助金になるべく頼らない。

2.夏祭りとの差別化

3.市役所の仕事にしない



かしらじま
ストライプ
マルシェ



満月Bar at:岡山駅前公園



night bar bizen style

出店者実行委員会

参加者場所

ドリンク・フード

市内企業勤務の若い人

市職員中心

ミサワホーム工場敷地





• 参加者数：約300人

• 売上約55万円（６店舗）

• 平均消費額約1,800円

次回は 2019春



期 待



期 待

楽しかったよ
次は何をやるの？

こんな人たちが
市役所にいるって
びっくり！

何か一緒にできない
かな？



ほんとうにそのまちのことを考えている
人が

必ずそのまちにいます。


